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Rozdziat 1

Nazwa, typ szkoly 1 inne informacje o szkole

81

Nazwa Szkoty: Prywatne Liceum Ogodlnoksztalcace dla Mlodziezy im. gen. Jozefa Hallera.
§2
Siedziba Szkoty: Nowy Targ, ul. Sw. Katarzyny 1.

83

Prywatne Liceum Ogolnoksztatcace jest szkolg niepubliczng posiadajaca uprawnienia szkoty

publicznej.

§4
Wrhascicielem szkoty jest Pani mgr Alicja Kustwan, zamieszkata przy ul. Kowaniec 41,
34-400 Nowy Targ, zwanym dalej osobg prowadzacg szkotg.
§5
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$§wiaty w Krakowie.
§6

Szkota prowadzi klasy o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie programowej

o$mioletniej szkoly podstawowe;j.
1. Szkota prowadzi oddzialy:

1) w ktdrych nauczanie jest realizowane na podstawie rozporzadzenia ministra MON z dn. 21

maja 2020 r. dotyczacego szkolenie w oddziale przygotowania wojskowego

2) w ktoérych nauczanie jest realizowane na podstawie rozporzadzenia ministra MSWiA z dn.

25 lutego 2025 r. dotyczace szkolenia w oddziale o profilu mundurowym
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Rozdziat 2

Zadania o0soby prowadzacej szkote
87

Nadanie szkole statutu i dokonywanie zmian w statucie.

. Powolywanie i odwotywanie dyrektora szkoty.

. Ustalanie wysokosci czesnego 1 innych optat.

. Zarzadzanie majatkiem szkoty.

. Zatwierdzanie preliminarza wydatkow finansowych szkoty.

. Zapewnienie warunkow dziatania szkoly w zakresie kadrowym.

. Wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprz¢t niezbedny do peinej realizacji

programow nauczania i innych zadan statutowych.

. Zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych

warunkdéw nauki, wychowania i opieki.

. Tworzenie stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych oraz

odwolywanie z nich.

Rozdzial 3

Cele 1 zadania szkoty

88

Celem szkoly jest przygotowanie uczniow w zakresie wyksztalcenia ogolnego,
realizacja funkcji wychowawczej i opiekunczej przejawiajacej si¢ wdrazaniem postaw
patriotycznych, odpowiedzialnosci obywatelskiej, ale takze zapoznanie z obronnoscia

1 shuzba w wojsku 1 innych stuzbach mundurowych.

Statut Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Mtodziezy w Nowym Targu Strona 4



2. Nauczanie przysposobienia wojskowego, bezpieczenstwa publicznego i1 edukacji
pozarniczej powinno przygotowaé uczniow do pelnienia shuzby mundurowej oraz

kontynuowania ksztalcenia w wyzszych szkotach cywilnych i mundurowych.

3. Nauczanie edukacji dla bezpieczenstwa, edukacji pozarniczej jak rowniez
bezpieczenstwa publicznego, stwarzanie warunkow uczestnictwa w kursach
i szkoleniach z zakresu obronnosci, pierwszej pomocy i ksztalcenie sprawnos$ci
fizycznej wzbogaca absolwenta o nowe kompetencje i umiej¢tnosci niezbedne do

petnienia roli funkcjonariuszy publicznych.

4. Szkota ksztaltuje $rodowisko wychowawcze, stwarzajac wilasciwg atmosfere
wychowawczg, uczac poszanowania wartosci ogolnoludzkich, tradycji, dyscypliny,
odpowiedzialno$ci, samorzadnos$ci, wlasciwego stosunku do obowigzkéw szkolnych,
przestrzegania zasad wspoOlzycia w zespole, patriotyzmu i1 obowigzujacych norm

etycznych z uwzglednieniem programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty:

1) szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowa¢ go do wypelniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci

I wolnosci.
5. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:

1) zdobycie wiedzy na poziomie umozliwiajacym uzyskanie $wiadectwa ukonczenia

szkoty 1 kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,
2) przygotowuje uczniéw do egzaminu maturalnego,

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia zwlaszcza w zakresie przysziej pracy w stuzbach mundurowych,

4) Ksztatci umiejetnosci korzystania z réznych zrodet informacji 1 postugiwania si¢

technologia informacyjna,

5) ksztalci i wychowuje rozwijajac u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci

do Ojczyzny oraz poszanowania dobra narodowego i tradycji patriotycznych,
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6)

7)

upowszechnia wiedzg z zakresu obronnosci oraz ksztatci wlasciwe postawy wobec

probleméw odpowiedzialno$ci za Ojczyzng,

organizuje dla uczniéw nauke religii oraz etyki w wymiarze i na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami.

Celem ksztalcenia ogo6lnego jest:

1)

2)

3)

przyswajania przez ucznidw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow,

zasad, teorii i praktyki,

zdobycie przez ucznidbw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci

podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

ksztalttowanie u ucznidéw postaw warunkujacych sprawne i1 odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie.

§9

Mtodziezy uczacej si¢ w Prywatnym Liceum dla Mtodziezy im. gen. J. Hallera
udziela¢ si¢ bedzie niezbednej pomocy W zakresie pedagogicznej
I psychologicznej przez wilasciwy dobor  wychowawcow,  wspolprace
z placobwkami poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego oraz z rodzicami

i prawnymi opiekunami:
1) w zakresie wsparcia psychologiczno — pedagogicznego nauczyciele,

a szczegolnosci 0soba petnigca funkcje pedagoga szkolnego lub psychologa na
wigzuja wspolprace z instytucjami wspierajacymi uczniow

i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméow,

2) w ramach wspotpracy z rodzicami szkota prowadzi dziatania informacyjne
(wywiaddwki), edukacyjne (prelekcje), prewencyjne (diagnozowanie
problemow) oraz wspomagajace dzialania wychowawczo-opiekuncze
rodzicow (wspolne rozwigzywanie trudno$ci, poszukiwanie instytucji wsparcia

dla rodzicow 1 szkoty).
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3) rodzice interesuja si¢ postegpami swoich dzieci i Scisle wspolpracuja

Z nauczycielami i dyrektorem szkoty w tym zakresie;

§10

1. Szkota w swej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki

rodzicow, zmierza do tego, aby jej uczniowie w szczeg6lnosci:
1) znajdowali w szkole warunki do wszechstronnego rozwoju osobowego,
2) mieli $wiadomo$¢ uzytecznosci edukacji szkolnej,

3) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego, jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia W rodzinie, w spotecznosci lokalnej

1 panstwie, jak tez ksztattowali postawy patriotyczne,

4) uczniom bliskie beda takie wartosci jak: kreatywno$é, rzetelnos¢, tolerancja

i szacunek dla drugiego cztowieka,

5) przygotowywali si¢ do uczestnictwa w przedsiewzigciach o0 charakterze

obronnym 1 spotecznym.

6) Szczegotowe tresci i dziatania o charakterze wychowawczym zawiera szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny. Ich realizacja jest zadaniem zaréwno

catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

§11

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom, ich

rodzicom polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia, rozpoznaniu mozliwosci oraz indywidualnych

potrzeb ucznia,
2) rozpoznaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzeniach szkolnych,

3) wspieraniu uczniéw wybitnie uzdolnionych,
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4) wspieraniu rodzicow w  rozwigzywaniu probleméw  wychowawczych,

podejmowaniu  dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

5) staly kontakt z patronackimi jednostkami poprzez umozliwienie realizacji zajg¢é
przysposobienia wojskowego, edukacji pozarniczej, bezpieczenstwa publicznego

w zakresie rozszerzonym w wymiarze zgodnym ze szkolnym planem nauczania:
a) Wojskowy Osrodek Szkoleniowo-Kondycyjny w Zakopanem,

b) Karpacki Oddziat Strazy Granicznej w Nowym Saczu,

¢) Komenda Powiatowa Policji w Nowym Targu,

d) Komendg Powiatowg Strazy Pozarnej w Nowym Targu

6) Kontakty z partnerami szkoly w celu wspierania programu wychowawczego

i profilaktyki.
§12

1. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy uczniom i pracownikom
z uwzglednieniem zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:
1) zapewnienie odpowiednich warunkow uczestnictwa w zajeciach na terenie szkoty
oraz organizowanych przez szkol¢ poza jej obiektami;
2) wiasciwe planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dostosowanych do

mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

2. Szkota jest objgta monitoringiem wizyjnym w celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,

pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty.

3. Szkota posiada wlasng strzelnice 1 zapewnia bezpieczefistwo uczniom w czasie zaj¢é

strzelniczych organizowanych przez szkot¢ w ramach programu nauczania:

1) szczegotowe warunki prowadzenia zajec | zasady zachowania 0s6b

przebywajacych na strzelnicy okresla Regulamin Strzelnicy.
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Rozdziat 4
Organy szkoty oraz zakres ich dziatan
§13
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski (jezeli zostanie powotany).

2. Kazdy z Organéw Szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,

wspotdziata z pozostatym dla pelnej realizacji statutowych dziatan szkoty.

3. Dyrektora szkoly powotuje osoba prowadzaca szkote. Do kompetencji i zadan dyrektora

szkoty nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly w oparciu

0 ustawg o systemie o$wiaty,

2) reprezentowanie jej na zewnatrz, zapewniajac realizacje ustawowych zadan szkoty

w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez opracowanie na kazdy rok szkolny
planu nadzoru, ktory przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia

15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan,

4) przed zakonczenie kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty przedstawia radzie

pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
5) sprawowanie opieki nad uczniami,
6) kierowanie pracg Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

7) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podj¢tych w ramach jej kompetencji,
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4. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w pkt. 3 ust.7
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
zawiadamia osobe prowadzacg szKot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwat¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5.Wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisOw szczegdlnych i decyzji osoby

prowadzacej szkote:

1) ustala formy i sposob rekrutacji uczniow do klasy pierwszej oraz postepowania

uzupetniajacego

2) dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedacych nauczycielami.
6. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) opiniowania zatrudniania, zwalniania nauczycieli po uzgodnieniu z o0sobg

prowadzaca szkote,

2) wystgpienia z wnioskami do osoby prowadzacej szkole w sprawie nagrod

i wyroznien dla nauczycieli,
3) wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

7. Dyrektor peilni funkcje przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego

egzaminu maturalnego.

§ 14

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania
w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady mogg takze bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor
szkoty.
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2. Do kompetencji stanowigcych Radg¢ Pedagogiczng nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych

w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez osob¢ prowadzaca szkote,

3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

4) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa
Rady Ministrow,

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wyniku klasyfikowania

1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, osoby prowadzacej szkote, albo co

najmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania

na siedem dni przed zebraniem.

5. Dyrektor szkoty na zakonczenie roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej
0goblne wnioski, wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

0 dziatalnosci szkoty.

6. Uchwaly Rady Pedagogiczne] sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow

W obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdw w glosowaniu jawnym.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksigdze protokotow przez osobe
wyznaczong przez przewodniczacego rady. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sa
dostgpne dla cztonkow przez dwa tygodnie od daty zebrania. Do terminu nastgpnego
zebrania rady, kazdy z czlonkéw ma prawo zapoznania si¢ z protokotem i wniesienia

poprawek do swojej wypowiedzi.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej numerowane sg w sposob ciggly w danym roku

szkolnym.
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9. Obowiazkiem cztonkéw Rady Pedagogicznej jest:
1) aktywne uczestnictwo we wszystkich zebraniach rady,
2) wspottworzenie atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania,

3) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej i wykonywanie zadan zleconych

indywidualnie.

10. Osoby biorace udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

§15

1. W szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski, ktdry tworzg uczniowie szkoty.
2. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0got uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Prywatnego Liceum dla
Mtodziezy im. gen. J. Hallera i musi otrzymac pozytywna opini¢ dyrektora szkoty i osoby

prowadzacej szkote.

5. Samorzad moze przedstawi¢ dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly w szczeg6élnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw:

1) prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, celami i wymaganiami

edukacyjnymi,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania

wlasnych zainteresowan,
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1.

3.

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem i osoba prowadzacg szkote.

Rozdziatl 5

Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami

§16

Nauczyciele 1 rodzice wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania, profilaktyki

1 ksztalcenia mlodziezy.
W ramach tego wspotdziatania rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie

i szkole,

2) znajomosci prawa szkolnego, wymagan edukacyjnych, a w szczegolno$ci przepisow
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzanie

egzaminow,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji o uczniu, jego zachowaniu,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce od wychowawcy 1 nauczycieli uczacych

poszczegblnych przedmiotow,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych

dzieci.

Nauczyciele, wychowawcy doradzaja rodzicom Ww rozwigzywaniu problemow
rozwojowych uczniow. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane w szkole oraz
informujg o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych lub innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczna

pomoc uczniom i rodzicom.

State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinny by¢ organizowane nie rzadziej niz 3 razy w roku szkolnym.

Wychowawca organizuje dodatkowe spotkanie w miar¢ potrzeb.
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5. W przypadku braku kontaktu z rodzicami informacje o uczniu podaje si¢ poprzez

MobiDziennik lub listownie za posrednictwem sekretariatu szkoty.

Rozdzial 6

Zasady rozstrzygania sporow mi¢dzy organami szkoty

§17

1. Sprawy sporne miedzy organami szkoty lub wewnatrz nich rozstrzyga dyrektor, o ile

nie jest strong sporu.

2. Sprawy sporne mi¢dzy dyrektorem szkoly a rada pedagogiczng lub innym powolanym
w szkole organem rozstrzyga osoba prowadzaca szkote lub organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, na podstawie wniosku jednej ze stron sporu skierowanego do jednego

z tych organdw.

3. W celu rozstrzygnigcia sporu dyrektor szkoty moze powola¢ komisj¢ rozjemcza
w sklad, ktorej wchodza przedstawiciele stron sporu Iub inne osoby z glosem

doradczym.

4. Powolana przez dyrektora komisja przedstawia w ciaggu 7 dni opini¢ dyrektorowi

szkoty.

5. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po otrzymaniu opinii podejmuje decyzje, o ktorej

informuje strony sporu w formie pisemnej lub ustnej.

6. W przypadku nie osiggania porozumienia lub nie rozstrzygniecia sporu przez
dyrektora szkoty organy moga wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie sporu do osoby

prowadzaca szkotg lub organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.
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Rozdziat 7

Organizacja szkoty

§18

Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wlasciwego do

spraw oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.

Liczbe¢ uczniow w oddziale ustala osoba prowadzaca szkote.

Zadania dydaktyczno-wychowawcze sa realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym.
W klasie realizujacej przedmiot:

1) przysposobienie wojskowe uczniowie zobowigzani sg do uczestnictwa

w praktycznym szkoleniu wojskowym organizowanym przez jednostke patronacka,

2) bezpieczenstwo publiczne uczniowie zobowigzani sg do uczestnictwa w zajeciach

organizowanych w jednostkach patronackim policji i strazy granicznej,

3) edukacja pozarnicza uczniowie zobowigzani sg do uczestnictwa w zajeciach

organizowanych w patronackiej jednostce strazy pozarnej,

4) zajecia z musztry organizowane s3 obowigzkowo dla wszystkich klas

mundurowych,

5) techniki interwencji uczniowie s3g zobOwigzani do uczestnictwa w zajeciach

organizowanych w szkole.

. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala szkolny plan
nauczania, w ktorym okresla dla poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym

tygodniowy wymiar godzin.

Nauka poszczegolnych przedmiotéw odbywa sie na podstawie programow tworzacych

szkolny zestaw programoOw nauczania.
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8. Zajecia w oddziatach przygotowania wojskowego 1 oddzialach o profilu
mundurowym, realizuje si¢ program szkoleniowy, ktory zostat witaczony do szkolnego

zestawu programdw nauczania.

9. Zajecia w klasach mundurowych dla ktorych nie zostala ustalona podstawa
programowa — edukacja pozarnicza, bezpieczenstwo publiczne, przysposobienie

wojskowe, zostaly wigczone do szkolnego zestawu programdow nauczania.
10. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:
1) obowigzkowe zajecia lekcyjne

2) zajecia specjalistyczne w jednostkach stuzb mundurowych, na podstawie

porozumien zawartych z jednostkami patronackimi.

3) zajecia korekcyjno-wyréwnawcze dla uczniow majacych trudnosci w nauce, oraz

inne zajecia wspomagajace rozwoj uczniow, w zaleznos$ci od potrzeb.

11. Zgodnie z kierunkami zainteresowan ucznidow mogg by¢ rdéwniez organizowane

nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne

12. Dyrektor szkoly dokonuje rocznego podziatu na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczefistwa z uwzglednieniem zasad wynikajacych

zZ przepisOw w sprawie ramowych plandéw nauczania.

13. Szkota stosuje przyjete Standardy ochrony matoletnich.

§19
1. Szkota petni funkcje opiekuncza podczas zajg¢ organizowanych przez szkofe.

2. Obowigzek opieki nad uczniami spoczywa na wszystkich pracownikach szkoty
W szczegolnosci:

1) w czasie zaj¢¢ szkolnych — na nauczycielach prowadzacych te zajecia,
2) W czasie przerw — na wyznaczonych nauczycielach dyzurujacych,

3) w czasie wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty — na opiekunach.
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3. Obowiazki nauczycieli i opiekunéw na wycieczkach szkolnych zawarte sa w regulaminie

wycieczek szkolnych.

4. Nauczyciele pelniag dyzury na terenie szkoly wedlug harmonogramu dyzuréw

nauczycielskich.

5. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjnag i eksperymentalng w oparciu o stosowne

przepisy.
§ 20

1. Szkota moze wspoéldziala¢ ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie

dziatalno$ci innowacyjnej poprzez wymiang do§wiadczen i informacji.
2. Formami wspotpracy moga by¢:

1) spotkania przedstawicieli Szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami;
2) prowadzenie wspolnych przedsiewzigc,
3) doradztwo i udzielanie przez stowarzyszenia lub inne organizacje pomocy merytorycznej

Szkole.
8 21

Szkota organizuje dla uczniéw majacych trudnosci w nauce dodatkowe zaje¢cia edukacyjne
wyrownujace braki programowe, w oparciu o diagnoze potrzeb okreslonych przez
nauczyciela.

§ 22
1. Szkota umozliwia uczniom dzialalno$¢ wolontariackg przez:

1) organizowanie szkolnego wolontariatu zatwierdzonego przez Dyrektora;

2) w ramach dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego na podstawie regulaminu i programu

wychowawczo — profilaktycznego;
3) udziat w jednorazowych akcjach organizowanych przez lokalne instytucje;
4) pomoc osobom starszym.

2. Wolontariusze moga podejmowa¢ dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie

utrudnia im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowiazkéw szkolnych.
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3. Dziatalno$¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniéw

niepetnoletnich wymaga zgody rodzicow.
4. Dziatalno$¢ wolontariatu szczegdétowo okresla szkolny regulamin wolontariatu

Rozdzial &

Zakres zadan nauczycieli oraz pracownikow szkoty

§ 23

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Do zakresu dziatan nauczycieli nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw na zajgciach w szkole oraz

organizowanych przez szkote poza terenem szkoty.

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, przygotowanie planéw nauczania,

wymagan edukacyjnych i kryteridow oceniania,
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow ich zdolnosci i zainteresowan,

4) udzielanie pomocy Ww przezwyci¢zaniu trudnosci 1 niepowodzen szkolnych,
przygotowywanie dostosowan wymagan edukacyjnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb

uczniéw lub opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

5) doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,
6) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow,

7) pelnienie dyzur6w na przerwach wg opracowanego harmonogramu,

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

9) udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowanie ich uchwat i wnioskoéw oraz

zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy,

10) udziat w spotkaniu z rodzicami w przypadku ustalenia $roédrocznej lub koncowej oceny

niedostatecznej z przedmiotu.
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3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.
4. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnoS$ci osobistej i zawodowe;j,

2) zapewnienia mu warunkow pracy umozliwiajagcych wykonywanie obowigzkow

dydaktyczno-wychowawczych,
3) pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora i Rady Pedagogicznej.

4) zglaszania pod adresem osoby prowadzacej szkole, dyrektora i Rady Pedagogicznej

postulatow zwigzanych z pracg szkoty,

5) proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych i ich wdrazania, po akceptacji

przez wlasciwe organa szkoty,
6) opracowania wlasnego programu zgodnie z odpowiednimi przepisami,

5. Dyrektor szkoty powierza oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowawca, w miar¢ mozliwosci od pierwszej do ostatniej klasy, dla zapewnienia ciggtosci

pracy wychowawczej.

6. W szczegblnych wypadkach na uzasadniong prosbe uczniéw i rodzicéw skierowang do
dyrektora lub osoby prowadzacej szkote, moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy danego

oddziatu.

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

aw szczegbdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia, proces jego uczenia

sig,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdbw w zespole ucznidéw

oraz pomi¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,
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4)prowadzenie dokumentacji szkolnej,
5)ustalanie ocen zachowania,

6)sktadanie cyklicznych informacji o uczniach wymagajacych wsparcia pedagoga szkolnego

lub szkoty.
8. Wychowawca w celu realizacji wyzej wymienionych zadan:
1)otacza indywidualna opiekg kazdego ucznia,

2)planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego,

rozwijajacego jednostki 1 integrujace zespot klasowy,
3)ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,

4)wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

i koordynujac ich dziatania dydaktyczno-wychowawcze,

5)utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-

wychowawczych,
6)wspotdziata w sprawach wigczania ich w sprawy zycia klasy,

T)wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc

W rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci oraz zainteresowan i Szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw,

8)wychowawca klasy stale wspoOlpracuje z dyrektorem szkoty i osobg prowadzacg szkote,

informujgc ich o biezacych problemach pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole,

9)wspolpracuje z sekretariatem szkoty w zakresie biezacej kontroli wptat czesnego.

9. Zadania pracownikéw administracji i obslugi ustala osoba prowadzaca szkotg.

10. Osoba prowadzgca szkote moze powota¢ nauczyciela na stanowisko v-ce dyrektora

szkoty.
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Rozdziat 9
Zadania pedagoga szkolnego

§ 24

1. Zadania pedagoga szkolnego:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych, wspomaganie w tym zakresie wychowawcow klas.

Okreslenie form sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.
Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu.
Wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli.

Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidow,
rodzicow, nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw Kkierunku dalszego

ksztalcenia.
Wspotdziatanie w opracowaniu planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Wykonywanie innych, powierzonych przez dyrektora szkoty zadan wynikajacych
z przepisbw obowigzujacego prawa (biezace monitorowanie, opracowywanie

i analizowanie spraw zwigzanych z wychowaniem i profilaktyka).

Pedagog na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuje plan pracy i przedktada
dyrektorowi do zatwierdzenia, a po zakonczeniu kazdego potrocza sktada dyrektorowi

szkoty sprawozdanie z pracy.

10) Pedagog zobowigzany jest do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o trudnej

sytuacji rodzinnej lub materialnej ucznia oraz o orzeczeniach i opiniach z poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych.
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11) Zapewnienie ksztaltowania u uczniow postaw prospotecznych, szacunku do drugiego
cztowieka, uwrazliwianie na potrzeby osob potrzebujacych poprzez mozliwos¢

udzialu w dziataniu z zakresu wolontariatu.
12) Pedagog aktywizuje wspolprace uczniow szkoty z organizacjami pozarzgdowymi.
Rozdziat 10
Organizacja doradztwa zawodowego
§ 25
1. Szkota organizuje dla uczniow zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dziatania podejmowane przez

Szkot¢ w celu planowaniu dalszej drogi edukacyjno-zawodowej uczniow.

3. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan ogétu nauczycieli i koordynowane
jest przez szkolnego doradce zawodowego, dzieki czemu wszelkie dziatania szkoty maja
spdjny charakter.

4. Przy realizacji doradztwa zawodowego szkota moze organizowac¢ spotkania

z przedstawicielami Urzgdu pracy, pracodawcami i innymi instytucjami.

5. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie realizacji
tematyki dotyczace;j :

1) informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych osob oraz innych zrdodet;

2) rozpoznawania swoich mozliwosci i ograniczen w zakresie wykonywania zadan
zawodowych z uwzglednienia ich w planowaniu swojej kariery zawodowej;

3) pojecia zawodu, kwalifikacji zawodowych 1 rodzajow zawodow.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy :

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne

I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) udostgpnianie aktualnych informacji edukacyjnych i zawodowych

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

4) wspotpracuje z innymi nauczycielami i koordynuje prace w tworzeniu i zapewnieniu

cigglosci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

7. Formy dziatan adresowane do uczniow szkoty obejmuja:
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1) badanie (diagnoze¢) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole

(wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) shluzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wlasnego rozwoju i Kkariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie

I swoich predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalagce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej

| wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;
4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;
5) spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniow;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

8. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego w szkole obejmuja:
1) ksztaltowanie aktywnosci zawodowej uczniow;

2) pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych

z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;
3) dostegp do informacji zawodowej dla ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow;
4) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

5) mniej niepowodzen szkolnych.

9. Informacje o udziale ucznia w zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na $wiadectwie promocyjnym i $wiadectwie ukonczenia szkoty.
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Rozdziat 11
Prawa i obowigzki uczniéw

§ 26

1. Uczen ma prawo do:

2.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,
opieki wychowawcze] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych

bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz

psychicznej,

do poszanowania swojej godnosci osobistej oraz swej wlasnosci i zdrowia,
wypowiadania si¢ zgodnie ze swoimi przekonaniami,

rozwijania swoich zainteresowan pod kierunkiem nauczycieli,

dodatkowej pomocy w nauce w zakresie zaje¢ specjalistycznych,
korzystanie z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

Wplywanie na zycie szkotly, poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole,

powtarza¢ klas¢ liceum za zgoda Rady Pedagogicznej,

10) do bezposredniego dost¢pu do informacji o postepach w nauce lub ich braku.

1)

2)

Konflikt migdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

wychowawca klasy — w przypadku konfliktu migdzy nauczycielami uczacymi

w klasie a uczniami tej klasy,

dyrektor szkoty lub osoba prowadzgca szkote — jezeli decyzja wychowawcy nie

zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
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3. Tryb skladania skarg w przypadku naruszania praw ucznia:

1) w przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic
(prawny opiekun) moze ztozy¢ skarge w formie ustnej lub pisemnej
odpowiednio do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty

lub osoby prowadzacej szkole nie p6zniej niz 7 dni od zaistnialej sytuacii,

2) 0 wyniku rozpatrzenia skargi uczen lub jego rodzic powinien by¢

poinformowany w ciggu 14 dni od wptynigcia skargi.

§ 27

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

dba¢ o dobre imig¢ szkoty,
wiasciwie zachowywac si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych,

wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz

pozostatych uczniow,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych oraz praktycznym

szkoleniu specjalistycznym zgodnie z profilem klasy.

przestrzegaé zasad bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujacymi w szkole oraz poza

szkotg regulaminami.

przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

przestrzegaé zapisOw w statucie szkoty,

dba¢ o mienie szkolne i ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za jego Swiadome zniszczenie,

przestrzegaé w czasie zajeé praktycznych regulaminu strzelnicy, poligonu oraz

jednostki specjalistycznej, na terenie, ktorej odbywac beda si¢ zajecia,

10) przestrzega¢ regulaminowego umundurowania w czasie zaje¢ szkolnych i ¢wiczen

specjalistycznych,
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11)dba¢ o schludny wyglad zgodnie z obowigzujacymi zasadami dotyczacymi

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

szkolnego stroju w czasie, kiedy decyzja dyrektora zostanie wprowadzony dzien
bez obowigzku noszenia munduru. Strdj 1 stylizacja umozliwia uczniom

wykonywanie wymagan edukacyjnych,
przestrzega¢ zarzadzen dyrektora szkoty.

przestrzega¢ szkolny ceremonial oddawania honoru symbolom narodowym

i szkolnym, w tym, sztandarowi szkoty.

W ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach w dzienniku
elektronicznym lub w formie papierowej do 14 dni od nieobecnosci.
Usprawiedliwienie wymaga pos$wiadczenia przez rodzicow lub prawnych

opiekunow ucznia,

Uczen, ktory opuscit wiecej niz trzy kolejne dni zaje¢ zobowigzany jest do
przedstawienia zwolnienia lekarskiego. W wyjatkowych sytuacjach godziny takie

moze usprawiedliwi¢ rodzic lub prawny opiekun ucznia,

nie opuszcza¢ terenu szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych oraz jednostki na

terenie, ktorej odbywaja si¢ zajecia,

W razie koniecznos$ci wczesniejszego, niz to wynika z planu lekcji, zwolnienia,
uczen zobowigzany jest przedstawi¢ pisemng prosbe rodzica o zwolnienie z zajec
z wychowawcy lub dyrekcji, a w razie ich nieobecnosci nauczycielowi lekcji,

z ktorej si¢ zwalnia,

punktualnie przychodzi¢ na zajecia edukacyjne. Spdznienia bedg mialy wptyw na

oceng z zachowania,

posiada¢ niezb¢dne do nauki podrgczniki, przybory, mundur, stroj sportowy

wymagany na zajecia sportowe lub lekcje wychowania fizycznego,

Systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych i szkolenia praktycznego

I aktywnie w nich uczestniczy¢,

szanowa¢ wysitlek nauczyciela w zakresie przekazywanej mu wiedzy

I umiejetnoscei,
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22) uiszczac czesne najpdzniej do dnia 10 kazdego miesigca.
§ 28

1. Za wzorowg postawe, wybitne osiggnigcia w nauce, kulturze 1 sporcie uczen moze

otrzymac nastepujgce wyroznienia i nagrody:
1) pochwata wobec klasy udzielona przez wychowawce,
2) pochwata lub wyroznienie przez dyrektora wobec uczniow catej szkoty,
3) dyplom i nagroda w formie upominku rzeczowego,
4) list pochwalny dla rodzicéw ucznia,
5) wyrdzniajace $wiadectwo zgodnie z regulaminem promowania.
§ 29

1. Za nieprzestrzeganie norm i zasad postgpowania w szkole i poza nig stosowane beda

nastgpujace kary:
1) ustne upomnienie przez nauczyciela uczacego i wychowawce,
2) nagana udzielona przez wychowawce z wpisem do dokumentacji nauczania,

3) nagana udzielona przez dyrektora szkoty z ostrzezeniem i powiadomieniem

rodzicow,
4) skreslenie z listy uczniow.

2. Jezeli frekwencja ucznia w ciggu semestru wyniesie ponizej 70% wowczas zostaje
Z uczniem spisany kontrakt migdzy nim a dyrektorem w obecnos$ci pedagoga szkolnego

I z powiadomieniem wychowawcy klasy.

3. Za nieusprawiedliwiong absencje ucznia na =zajeciach szkolnych stosowane beda

nastepujace kary:

1) uczen, ktéory nie usprawiedliwi 30 godzin lekcyjnych otrzymuje nagane

wychowawcy klasy,
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2) Kkolejne opuszczanie zaje¢ w wymiarze 15 godzin lekcyjnych po otrzymaniu
nagany wychowawcy skutkuje natozeniem na ucznia nagany dyrektora szkoty

Z ostrzezeniem i powiadomieniem rodzicoOw.
4., przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow:

1) skreslenia ucznia ze szkoty dokonuje dyrektor, w drodze decyzji administracyjnej,

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej,

2) powodem skreslenia ucznia moze by¢ powazne wykroczenie spowodowane na

terenie szkoly lub poza nig, a w szczeg6lnosci:

a) spowodowanie bojki w wyniku, ktorej nastgpito uszkodzenie ciata lub dtugotrwaty

uszczerbek na zdrowiu,

b) rozboje, kradzieze i wtamania,

c) tamanie ustawy antyalkoholowej,

d) dystrybucji narkotykow i srodkow psychoaktywnych oraz ich posiadanie.

e) agresywne, brutalne i wulgarne zachowanie si¢ wobec innych uczniéw, nauczycieli

i pracownikow szkoty,
f) celowe niszczenie sprzgtu i pomieszczen szkolnych,

g) razace nieprzestrzeganie statutu szkoty, a zwlaszcza duza liczba opuszczonych
i nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych (50% zaje¢  specjalistycznych
i 2/3 edukacyjnych),

h)  wykorzystywanie umiejetnosci  praktycznych ze szkolen wojskowych

i specjalistycznych mogacych naruszy¢ bezpieczenstwo uczniow i szkoty,

1) nie wywigzywanie si¢ rodzicow ucznia z obowigzku ptacenia czesnego za nauke

w szkole przez okres dtuzszy niz trzy miesiace,

J) tfamanie warunkéw kontraktow podpisanych przez dyrektora i ucznia w obecnosci

pedagoga szkolnego.
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§ 30
1. Tryb stosowania Kkar:

1) upomnienie wychowawcy, nauczyciela stosowane jest w formie ustnej,
z jednoczesnym wpisem odpowiedniej notatki w MobiDzienniku z podaniem

krotkiego uzasadnienia,

2) nagana wychowawcy klasy stosowana jest w formie pisemnej na obowigzujagcym
druku w szkole. Po udzieleniu uczniowi nagany, wychowawca winien w ciggu
3dni od zaistnienia zdarzenia poinformowac¢ rodzicow o tym fakcie poprzez
Mobi dziennik, a kopi¢ pisma dotaczy¢é do arkusza ocen wucznia, gdzie

przetrzymywana jest do konca b. roku szkolnego,

3) nagana Dyrektora Prywatnego Liceum dla Milodziezy stosowana jest w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem. Po otrzymaniu przez ucznia nagany wychowawca
winien w ciggu 3 dni od zaistnienia zdarzenia wezwac rodzicéw (prawnych
opiekunow) do szkoty, a fakt ten odnotowa¢ w MobiDzienniku. Dyrektor udziela
uczniowi naganny w obecnosci rodzicow (opiekundéw prawnych) wychowawcy
lub pedagoga szkolnego. KOPIA DOKUMENTU PRZECHOWYWANA JEST
W ARKUSZU OCEN UCZNIA.

2. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji wychowawcy, dyrektora 1 Rady
Pedagogicznej w  terminach  okreslonych ~w  Kodeksie  Postgpowania

Administracyjnego:
1) od kary nauczyciela lub wychowawcy do dyrektora szkoty;

a) od kary Dyrektora do Osoby Prowadzacej Szkote i do Rady Pedagogicznej; opinia
RP pozytywna dla ucznia zobowigzuje dyrektora do ponownego rozpatrzenia

whniosku;

b) Od decyzji Dyrektora do organu nadzorujacego, za posrednictwem Rady

Pedagogicznej i Osoby Prowadzacej Szkote.
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Rozdziat 12
Szczegotowe warunki i SpOSoby oceniania wewnatrzszkolnego
§ 31

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego

I norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie poprzez wskazanie co robi dobrze, co wymaga poprawy i jak

powinien dalej si¢ uczy¢,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwieniu nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze).
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i ¢wiczen specjalistycznych,
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2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace 1 ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

6) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,
7) ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow,

8) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

9) ustaleniec wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej realizowanej
w szkole w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 32

Informowanie ucznidw i rodzicéw w spawach oceniania

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

Z zaj¢¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, w miesigcu wrzesniu, informuje

uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Warunkiem ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana z zaj¢¢ edukacyjnych jest:
1) systematyczna praca ucznia na lekcjach,

2) frekwencja na zaj¢ciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% z wyjatkiem dlugotrwalej

choroby,

3) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach,

4) napisanie wszystkich sprawdzianéw w danym semestrze,

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,

6) uzyskanie, co najmniej potowy ocen czastkowych rownych lub wyzszych od oceny, o ktora

ubiega si¢ uczen
§33
1. Uczen ma mozliwos¢ ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny przewidywanej:

1) uczen ma mozliwos$¢ poprawianie oceny biezacej, Srodrocznej i koncowej jeden raz, o ile

nauczyciel nie zdecyduje inaczej,

2) uczen w wyniku poprawy oceny moze uzyskac oceng wyzsza zgodnie z okreslonymi

kryteriami na dang oceng,

3) uczen ma obowiazek poprawy oceny niedostatecznej w terminie wskazanym przez

nauczyciela danego przedmiotu,

Statut Prywatnego Liceum Ogélnoksztatcacego dla Mtodziezy w Nowym Targu Strona 32



2.Najp6zniej nastgpnego dnia po przedstawieniu przewidywanej oceny rocznej
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczen lub
jego rodzice zgtaszaja umotywowany wniosek w formie pisemnej do nauczyciela lub

wychowawcy, jezeli wniosek dotyczy przewidywanej rocznej oceny zachowania.

3. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku sprawdzian wiadomosci musi by¢ przeprowadzony
przed terminem konferencji klasyfikacyjnej i uzgodniony z nauczycielem uczacym danych

zaje¢ edukacyjnych.

4. Podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze nastapic

po egzaminie w formie pisemnej i ustnej z danego przedmiotu.

5. Tresci zadan i pytan przygotowanych przez nauczyciela zatwierdza dyrektor i musza

odpowiada¢ kryteriom oceniania na ocene, o ktora ubiega si¢ uczen.

6.Warunkiem podniesienia oceny sg oceny odpowiedzi ustnej i pisemnej zgodne

z wymaganiami edukacyjnymi przedstawionymi na oceng, o ktorej uzyskanie stara si¢ uczen.
Rozdziat 13

Warunki i sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

0 postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.
§34
1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow ( prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢

w formie pisemnej recenzji.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostegpniana uczniowi lub jego rodzicom.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne otrzymuje uczen do wgladu podczas omawiania

wynikéw tych prac, w celu dokonania poprawy biedow.

5. Prace zawarte w zeszycie przedmiotowym przechowuje uczen.
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6. Prace kontrolne ucznidéw przechowywane sa w szkole do konca biezgcego roku szkolnego.
7. Rodzice mogg uzyskaé¢ informacje o postgpach ucznidow w ramach:
1) wywiaddowek (co najmniej trzy razy w roku szkolnym),

2) spotkan z nauczycielami poszczegblnych przedmiotow lub z wychowawca,

pedagogiem szkolnym,
3) biezacych informacji zawartych w MobiDzienniku.
8. Termin wywiadowek ogloszony jest na 7 dni przed zebraniem.

9. Na prosbe rodzicow wychowawca sporzadza wykaz ocen na pismie, ktory przekazuje

podczas wywiaddwki.

10. Wychowawcy lub nauczyciele w uzasadnionych przypadkach organizuja dodatkowe
spotkania klasowe lub indywidualne dla omowienia zaistniatych problemoéw dydaktycznych

lub wychowawczych.
Rozdziat 14
Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
8§35

1. Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sa wystawiane systematycznie, zgodnie

z kryteriami oceniania i niniejszymi zasadami.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
3. Osiagniecia uczniéw sg badane za pomoca:

1) testow,

2) biezacych sprawdziandw i prac klasowyc,

3) zadan domowych,

4) prac dodatkowych wykraczajacych poza program nauczania (referat, lektura,

prezentacja multimedialna),
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5) ustnych wypowiedzi,

6) osiagni¢¢ w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
4. Prace pisemne:

1) prace pisemne klasowe (1-2 godz.)

a) muszg by¢ zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem. W ciggu jednego dnia moze si¢ odby¢ nie wigcej niz jedna praca
klasowa powtdrzeniowa, a w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone w Klasie nie
wigcej niz 3 prace klasowe, (zasady te nie dotycza prac klasowych przeniesionych na

prosbe ucznidéw),
b) winny by¢ poprzedzone lekcja powtdrzeniowsg i utrwalajaca,

€) muszg by¢ ocenione i oméwione, udostepnione do wgladu uczniom w terminie do

dwadch tygodni,

d) biezace sprawdziany obejmujgce wiadomosci z ostatnich trzech lekcji i trwajace

do 15 minut nie musza by¢ zapowiadane.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) w formie i terminie

uzgodnionym z nauczycielem.

5. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow dostosowuja wymagania edukacyjne
wynikajace z programu nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych uczniow, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom na podstawie:

1) opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym

poradni specjalistycznej,
2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia indywidualnego.

7. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
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w przypadkach wskazanych przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

8. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego i informatyki. Decyzje 0 zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje
dyrektor na podstawie opinii lekarskiej i na pisemny wniosek rodzicéw lub prawnych
opiekundéw. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ — zwolniony.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, praktycznych zaje¢ wojskowych
I specjalistycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

10. Zajecia praktyczne realizowane w jednostce wojskowej, strazy pozarnej i komendzie
policji s3 obowigzkowe i1 stanowig jeden z elementow oceny czastkowej przedmiotow

uzupetniajacych.
Rozdziat 15
Klasyfikowanie

§ 36

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

I Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Po klasyfikacji §rodrocznej wychowawcy organizujg spotkania z rodzicami, na ktorych

omawiaja wyniki klasyfikacji.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania. Roczne klasyfikacyjne

posiedzenie Rady Pedagogicznej odbywa si¢ w ostatnim tygodniu zajec¢ roku szkolnego.
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4. Formy informowania uczniébw i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej:

1)

2)

3)

4)

przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie siedmiu dni przed

zakonczeniem roku szkolnego.

nauczyciel przedmiotu oraz wychowawca klasy informuje o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej poprzez dokonanie wpisu w dzienniku elektronicznym. Obowigzkiem

rodzicow jest Sledzenie wpisow w dzienniku elektronicznym,

rodzice maja obowigzek wspotdziala¢ z wychowawca poprzez systematyczne

uczestnictwo w zebraniach rodzicéw (prawnych opiekunow),

W razie nieobecnosci rodzice winni skontaktowac si¢ z wychowawcg do 2 dni po

spotkaniu.

Wychowawca klasy:

1) Podaje uczniom informacje o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych i proponowanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wg nastepujace;j skali:

a) stopien celujacy — 6
b) stopien bardzo dobry — 5
C) stopien dobry —4

d) stopien dostateczny — 3
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e) stopien dopuszczajacy — 2
f) stopien niedostateczny — 1

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

10. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecno$ci ucznia na tych =zajgciach przekraczajacej polowe czasu

przeznaczanego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

11. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddzialu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow, te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez

niego nauczyciel.

12. W przypadku gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
zadan i kompetencji, o ktorych mowa w ust.9, te zadania i kompetencje wykonuje

nauczyciel wyznaczony przez osobg prowadzacg szkole.

11. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji 1 promoc;ji

uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

12.Jezeli dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji

ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez osobe prowadzacg szkote.

13.Dokumentacje¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust.9 i 10, podpisuje odpowiednio dyrektor

szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez osob¢ prowadzacg szkofle.
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Rozdziat 16
Ocenianie zachowania ucznia
8 37

1. Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym oraz

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.

2. Srdodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci

postawe ucznia, ktory:
1) wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia i przestrzega normy ujete w statucie szkoty,
2) postepuje zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dba o honor i tradycje szkoty,
4) dba o pigkno mowy ojczystej,
5) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,
6) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,
7) okazuje szacunek innym osobom,
8) respektuje ogodlnie przyjete norm etyczne i zasady wspotzycia spotecznego,
9) stosuje si¢ do zarzadzen 1 polecen dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczycieli.
3. Srodroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac:
1) kryteria na poszczego6lne oceny zachowania,

2) informacj¢ o uczniu uzyskane od innych nauczycieli, pracownikow szkoty oraz
organizacji szkolnych 1 o0s6b prowadzacych zajecia praktyczne specjalistyczne

realizowane w jednostkach policji, strazy pozarnej 1 wojska,
3) informacj¢ o uczniu uzyskane od uczniow danej klasy,

4) samooceng zachowania ucznia z uzasadnieniem,
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przy ustalaniu oceny Klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej.

Nauczyciele poszczegblnych przedmiotéw wpisujg do Mobidziennika oceng¢ zachowania

ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Ocene klasyfikacyjng $rodroczng i roczng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne

6.

Kryteria oceniania zachowania ucznia:

1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory speilnia kryteria na ocen¢ bardzo dobra,

a ponadto:

a) wykazuje odpowiedzialny stosunek do obowigzkéw szkolnych i moze by¢ wzorem dla

innych,

b) aktywnie uczestniczy w uroczystosciach organizowanych przez szkote, olimpiadach,

konkursach i zawodach sportowych,
C) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista, troska o pigkno mowy ojczystej,

d) przeciwdziata przemocy, agresji i wulgarnosci,

Statut Prywatnego Liceum Ogélnoksztatcacego dla Mtodziezy w Nowym Targu Strona 40



e) chetnie i bezinteresownie pomaga potrzebujacym, wykazujac inicjatywe i wrazliwos$é

na cierpienie innych,

f) w szkole i poza szkotg zachowuje si¢ wzorowo, respektuje bez zastrzezen zapisy

regulaminowe obowigzujgce w szkole,

g) dziata spotecznie dla $rodowiska (wolontariat, praca w organizacjach

mtodziezowych),
h) godnie reprezentuje szkote w srodowisku, dba o jej dobre imig,

i) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne i specjalistyczne, nie ma

godzin nieusprawiedliwionych.

3. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocen¢ dobra, a ponadto

1) wyrdznia si¢ kulturg osobista, zawsze stosuje formy grzecznosciowe,

2) przestrzega regulaminéw obowigzujacych w szkole (mundurowy, strzelnica),

3) wykazuje prawidlowy stosunek do nauki i innych obowigzkow,

4) uczestniczy w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

5) troszczy si¢ o mienie szkolne, szanuje cudzg wlasno$é, reaguje na przejawy
wandalizmu i agresji,

6) dba o wyglad i higieng osobista,

7) dba o dobry sposdb wystawiania sig,

8) inicjuje prace na rzecz klasy lub szkoty i bardzo dobrze wywiazuja si¢ z powierzonych
zadan,

9) punktualnie i systematycznie uczg¢szcza na zajecia, nie ma wigcej niz cztery

nieusprawiedliwione godziny lekcyjne.

4. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory :
1) przestrzega regulaminow funkcjonujacych na terenie szkoty, cho¢ zdarzaja mu si¢
sytuacje sporadycznego naruszenia regulaminu mundurowego;
2) okazuje szacunek innym osobom, stosuje formy grzeczno$ciowe i kulturalne
stownictwo,
3) w relacjach szkolnych nie narusza norm uczciwosci, prawdomownos$ci, wspolzycia
spotecznego,

4) w sytuacjach konfliktowych dazy do zgody,
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5)
6)
7)
8)

Oceng
1)
2)
3)

4)
5)
6)

angazuje si¢ w zycie klasy, cho¢ nie zawsze w zycie szkoty,
ma od 5 do 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,
systematycznie przygotowuje sie do lekcji,

wykazuje si¢ punktualnos$cig w rozpoczynaniu zaj¢¢ szkolnych.

poprawng otrzymuje uczen, ktory :

czgsto nie przestrzega regulamindw obowigzujacych w szkole;

nie angazuje si¢ w zycie klasy;

w sytuacjach konfliktowych nie unika odpowiedzialnosci, stara si¢ rozwigzywac spory
bez agresji;

w relacjach szkolnych zdarzaja mu si¢ przypadki naruszania obowigzujacych norm;
stara si¢ punktualnie i systematycznie uczeszczac na zajecia szkolne;

ma od 11 do 15 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

5.0cen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

nie spelnia wymagan na ocen¢ co najmniej poprawna, przy czym zakres i poziom
uchybien nie jest duzy;

systematycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia;

nie dba o sprzet szkolny 1 powierzone mu mienie;

nie dba o kulturalny sposob wyrazania,

nie szanuje godnosci osobistej innych 0sob;

ma od 16 do 20 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wykazuje nagminne uchybienia w realizacji obowiazkéw szkolnych
systematycznie tamie zapisy regulaminu mundurowego obowigzujacego w szkole;
popadt w konflikt z prawem ( kradziez, natogi, agresja, akty wandalizmu)

ma lekcewazacy stosunek do kolegéw 1 oso6b dorostych

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, ucieka z pojedynczych lekcji,

niszczy mienie szkolne i kolegéw;

mimo upomnien nie wykazuje checi poprawy;

ma powyzej 20 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci.

7. Wychowawca klasy informuje ustnie uczniow o kryteriach oceniania zachowania na

poczatku roku szkolnego.
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8. Zachowanie uczniéw na biezaco oceniajg nauczyciele w Mobi-dzienniku.

9. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
- ocene z zaje¢ edukacyjnych,

- promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

10. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

Rozdziat 17
Egzamin klasyfikacyjny
§ 38

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe

Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych

przepisow, indywidualny program lub tok nauki.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust.6.

6. Egzamin klasyfikacyjny z technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10.

11.

12.

13.

14

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jeg0 rodzicami

(opiekunami prawnymi).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora

szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegOlnoscei:
1) imiona i nazwiska nauczycieli,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaje, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie

7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
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prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz

ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigckszoscig glosow;

w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

15. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne,
ztym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

16. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.
17. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) sktad komisji,
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2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

3)

4)

5)

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 17 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia

1 zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu,
o ktorym mowa w ust. 14, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 11-17 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna.

Rozdzial 18
Egzamin poprawkowy

§ 39

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczna z jednych albo

dwoéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego

z tych zajac.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
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1) Przed zakonczeniem zaje¢ szkolnych nauczyciel opracowuje pisemny wykaz
tresci 1 umiejetnosci programowych koniecznych do uzupehienia przez ucznia

i przekazuje go uczniowi.

2) Tematy prac pisemnych i pytania na egzamin ustny majg odpowiada¢ kryteriom

na poszczegolne oceny.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych,
szczegOlnie w uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje,
jako osobe egzaminujacag innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z tym, ze powotlania nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
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Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z przedmiotu, ktory nie jest realizowany
w klasie programowo wyzszej nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza klase.

9. Dokumentacja dotyczaca egzaminu moze by¢ udostepniona tylko do wgladu i na wniosek

ztozony przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

Rozdziat 19
Promowanie
8 40

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

1) Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen

wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

3. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata Iub finalisty olimpiady

przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
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edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Dyrektor po otrzymaniu wynikow olimpiady sporzadza protokot i1 dokonuje zmian
w dokumentacji pedagogicznej ucznia dofaczajagc kserokopie dyplomu laureata

I umieszcza je w arkuszu ocen ucznia.

Uczen, ktoéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem

nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze.
Uczen konczy szkotg:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego

typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, 0 ktorej
mowa w ust. 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocene, co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

8. Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢c zgody na powtarzanie Kklasy,
jezeli po konsultacji z nauczycielem przedmiotu, z ktérego uczen ma trudnosci
z uzupehieniem brakow programowych i mimo stworzenia mu warunkéw do poprawy

ocen, uczen nie rokuje mozliwosci kontynuowania nauki w szkole.
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Rozdzial 20
Zadania szkoty dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa i higieny
§ 41

Szkota realizuje zadania opiekuncze, profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa

W nastgpujacy sposob:

1) Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy. Obowigzkiem nauczyciela jest

sprawdzenie obecno$ci i odnotowanie jej w dzienniku zajec.

2) Uczniowie klas pierwszych otoczeni sg szczeg6lng opiekg wychowawcy klasy, ktory
zobowigzany jest do zebrania doktadnych informacji na temat sytuacji zdrowotnej

i warunkéw domowych ucznia.

3) Szkota ksztaltuje umiejetno$ci  rozpoznawania  zagrozen —cywilizacyjnych
i przeciwstawiania si¢ im, przeciwdziala patologii poprzez organizowanie warsztatow
dla mtodziezy, spotkan z pedagogiem, uczestniCtwo W imprezach promujacych

zdrowie.

4) Szkota zapoznaje uczniow z zasadami bhp w trakcie wycieczek, zajgé praktycznych
z przysposobienia obronnego oraz obozow integracyjnych jak réwniez pracowni

przedmiotowych
Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli podczas przerw migdzy lekcjami wg harmonogramu

wywieszonego w pokoju nauczycielskim,
2) organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z odrgbnymi przepisami,

3) omawianie na godzinach z wychowawca zasad bezpieczenstwa, higieny oraz

odnotowaniu tej tematyki w dzienniku,

4) szkolenie pracownikdw i nauczycieli w zakresie BHP,
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5) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

rownomiernego rozlozenia zaje¢ w kazdym dniu,

6) podejmowanie réznorodnych dzialan w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki

uzaleznien (od nikotyny, alkoholu, srodkéw odurzajacych).
Uczen ma obowiazek przestrzegania nastgpujacych ustalen:

1) bra¢ systematyczny udzial w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych, a kazda

nieobecnos¢ terminowo usprawiedliwiac,

2) Uczestniczy¢ w zaje¢ciach szkolnych w stroju zgodnym z regulaminem mundurowym,

a w dniu bez munduru — w stroju umozliwiajacym wykonanie zadan edukacyjnych,
3) w czasie uroczystosci szkolnych — panstwowych obowigzuje str6j mundurowy,

4) w przypadku samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia lub wagaréw szkota nie

ponosi za niego odpowiedzialnosci,
5) uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ przez wychowawce w przypadkach:
a) udzialu w imprezach szkolnych,
b) zawodach sportowych na prosbe¢ klubu, ktory reprezentuje,
c¢) konkursach przedmiotowych,
d) pisemnej prosby rodzicow.

6) Nauczyciel, wychowawca, dyrektor majg prawo w uzasadnionych przypadkach do nie

wyrazenia zgody na zwolnienie ucznia z lekcji.
Warunki korzystania z telefonéw komorkowych na terenie szkoty:

1) uczen zobowigzany jest do wytgczenia telefonu komorkowego w czasie trwania zajeé

I odtozenia go na ustalone miejsce,

2) uczen ma bezwzgledny zakaz korzystania w trakcie zajg¢ z odtwarzaczy, dyktafonow,

aparatow fotograficznych w telefonach komorkowych bez zgody nauczyciela,

Statut Prywatnego Liceum Ogélnoksztatcacego dla Mtodziezy w Nowym Targu Strona 51



5.

3) konsekwencja niestosowania zakazu jest odebranie przez nauczyciela telefonu

I przekazanie sprzetu do depozytu i oddanie go rodzicom,

4) uczen moze w uzasadnionych okoliczno$ciach korzysta¢ z telefonu komorkowego

w czasie przerw, przed i po lekcjach,

5) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zgubione lub skradzione na terenie szkoty lub

podczas zaje¢ urzadzenia telekomunikacyjne,

Wymogi w stosunku do ucznibw w czasie odbywania zaje¢ praktycznych/

specjalistycznych:

1) uczniowie powinni bezwzglednie podporzadkowaé si¢ przepisom bhp dotyczacym
transportu na zajecia praktyczne/specjalistyczne i w czasie pobytu w jednostkach oraz

na terenie strzelnicy,

2) W czasie zaje¢ praktycznych na strzelnicy uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania
regulaminu strzelnicy oraz podporzadkowaniu si¢ poleceniom obstugi strzelnicy oraz

polecen kierownika strzelania,

3) w razie naruszenia przez ucznia regulaminu jednostek patronackich, strzelnicy lub
zachowania stwarzajacego zagrozenie zycia i zdrowia uczen taki zostaje odsunigty od

zajec,

4) zwolnieniec z zaje¢ w jednostkach bedzie respektowane tylko w przypadku

zaswiadczenia lekarskiego, lub usprawiedliwienia osobistego rodzicOw.
Zasady organizacji wyjazdow na zajecia do jednostek specjalistycznych.

1) Szkota zapewnia uczniom transport na zajecia praktyczne do patronackiej jednostki

wojskowej, komendy policji 1 komendy strazy pozarne;.

2) Przejazd organizowany bedzie zgodnie z opracowanym harmonogramem zajgc

w jednostkach.

3) Opiekunem ucznidw w czasie przejazdu i powrotu z jednostek jest wychowawca klasy

lub inny nauczyciel, po uzyskaniu zgody dyrektora.

4) Nauczyciel-opiekun ma nast¢pujgce obowigzki:
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a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami,
b) wspoéldziata z oficerami prowadzacymi zajgcia w jednostkach specjalistycznych,

c) sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu przez ucznidéw ze szczegdélnym

uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa w czasie przejazdu 1 powrotu,

d) w czasie transportu obowigzany jest sprawdzi¢ stan liczebny uczniéw po kazdym

postoju w czasie przejazdu oraz po przybyciu do jednostek,

e) kazde oddalenie si¢ ucznia musi by¢ zgloszone do opiekuna lub prowadzacego

zaj¢cia na terenie jednostki,
f)  wszyscy uczestnicy wyjazdu powinni by¢ objeci powszechnym ubezpieczeniem.

7. Kazde wyjscie ewidencjonuje si¢ w rejestrze wyjs¢ grupowych uczniow.

Rozdziat 21
Zasady przyjmowania uczniow do szkoty
§ 42

1. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-

kwalifikacyjna powotywana przez dyrektora szkoty.

2. Kandydaci dokonuja rekrutacji w sekretariacie szkoty lub poprzez strong internetowa

szkoty.

3. Do szkoly przyjmowani s3a uczniowie na podstawie analizy przedstawionej

dokumentacji szkolnej ucznia oraz rozmowy kwalifikacyjnej.
4. Ostateczng liste przyjetych ucznidw ustala komisja o ktorej mowa w pkt.1

5. Poza postgpowaniem rekrutacyjnym, moze by¢ prowadzone postepowanie

uzupetniajace.
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Rozdziat 22
Zasady przyjmowania uczniow do klasy programowo wyzszej

§ 43

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1.

Swiadectwa ukoniczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza

ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt.

Pozytywnych wynikow egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych w przypadku

przyjmowania:

1) do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego
ucznia zmieniajgcego typ szkoty lub profil klasy, albo przedmiot realizowany

w zakresie rozszerzonym,

2) do klasy programowo wyzszej ucznia przechodzacego ze szkoty niepublicznej

posiadajacej uprawnien szkoty publiczne;.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktdrej

Uczen przechodzi.

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego (jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki obce), ktdrego uczen uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na

zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole uczen moze:

1) uczy¢ si¢ danego jezyka obcego (jezykdéw obcych), wyrownujac we wlasnym zakresie

braki programowe do konca roku szkolnego,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow obcych), ktorego

uczyl si¢ w poprzedniej szkole, albo

3) uczgszczaé do klasy z naukg danego jezyka obcego (jezykow obceych) w innej szkole
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5. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, jako
przedmiotu obowigzkowego przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego wyznaczony przez
dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie moze zapewni¢ nauczyciela

danego jezyka obcego - nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzaminy Kklasyfikacyjne przeprowadza si¢ zgodnie 8 15 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

I stuchaczy w szkotach publicznych oraz art. 441 ustawy 0 systemie oswiaty.

Rozdziat 23
§ 44
Warunki stosowania sztandaru szkoty oraz ceremoniatu szkolnego
1.Szkota posiada wilasny sztandar.

2. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie,

transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

3. Elementem statym uroczystosci szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoty

z przestrzeganiem nastepujacych zasad:
1) wprowadzenie sztandaru,

2) hymn panstwowy,

3) czg$¢ oficjalna uroczystosci,

4) wyprowadzenie sztandaru,

5) cze$¢€ artystyczna,
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4. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:

e rozpoczgcie roku szkolnego,

e Slubowanie klas pierwszych,

e uroczystosci rocznicowe,

e zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem absolwentow szkoty,

e inne uroczysto$ci (w uzgodnieniu z dyrektorem).

5. W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:
1) chorazy — uczen o nienagannej postawie;

2) asysta— dwie uczennice /uczniowie 0 nienagannej postawie.

6. Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone biatym kolorem
w strong kotnierza, spicte na wysokos$ci lewego biodra;

2) biate rekawiczki.

8. Ubior pocztu sztandarowego stanowia:

1) chorazy: ciemne spodnie, biala koszula, ciemna marynarka,
2) asysta: ciemne spodnie/spodnice jednakowej dlugosci, biate bluzki,

3) w przypadku klas mundurowych stroj regulaminowy.

8. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

9.Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego uczniowie bedacy cztonkami pocztu

sztandarowego przekazujg go pod opicke swoim nastepcom

10. W czasie uroczystos$ci sztandar jest wprowadzany po podaniu komendy ,,bacznos¢ -

sztandar szkoty wprowadzi¢” i wyprowadzany ,,bacznos¢ - sztandar szkoty wyprowadzic¢”.
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Rozdziat 24
Sposoby uzyskiwania srodkOw finansowych na dziatalno$¢ szkoty
§ 45
1. Srodki finansowe na dziatalnosé¢ szkoty sa pozyskiwane z optat pobieranych z:
1) wpisowego,
2) czesnego,
3) dotacji z budzetu panstwa.

2. Szczegodtowe warunki pobierania nauki i optat z nig zwigzanych okresla regulamin
finansowy zawarty z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow a osoba prowadzaca

szkofe.
Rozdziat 25
Postanowienia koncowe
§ 46
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.
3. Integralng cze$¢ statutu szkoty stanowig:
1) regulamin samorzadu uczniowskiego, jezeli organ szkoty zostanie powotany,
2) regulamin mundurowy,
3) regulamin strzelnicy szkolnej.

4) regulamin wyjs¢ i wycieczek szkolnych.
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Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 roku
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